
対　  象 産業医研修会　：産業医
　 産業保健研修会：産業医以外の医師、衛生管理者、（安全）衛生推進者、保健師、看護師、人事労務担当者等
　 ※産業保健研修として受講した場合は、単位・証明シールは発行されません。
申込方法 当センターHPからオンラインによる。
受付開始 令和６年９月２日（月）9：00から先着順にて受付
ご 注 意 受講料は無料です。

研修会場内での撮影・録音は固くお断りします。 　

その他　　　　受講者の皆様には会場にお集まりいただき、講師は遠隔地から講義を行います。（５０４研修を除く）
　 　 　

定員
受付

開始日
研修
番号

開催予定日時
・場所

テーマ 概要 講師

504

10月24日（木）
14:00～16:30

SS30
8階会議室

「発達障害者支援と
法」

　精神障害者・発達障害者の従業員の
雇用促進・定着のために人事担当者・
支援者や産業保健の現場担当者が知っ
ておくべき知識と対応について、従業
員全般に対するメンタルヘルス対策と
の関連性も踏まえて解説します。

産業医
35名

・
産業保健

15名

502

10月７日（月）
14:00～16:30

SS30
8階会議室

「産業医が裁判例を知
る意義～３つの裁判例
を素材として～」

 産業医・産業保健に関する実務、判
例、政策、海外動向まで、幅広く触
れ、くみ取るべき産業医の行為規範に
ついてお話します。

近畿大学法学部
教授
三柴　丈典　氏

501

10月３日（木）
14:00～16:30

SS30
8階会議室

「治療と仕事の両立支
援と法」

　両立支援や健康情報の取扱いに関わ
る法知識や、法的に求められる合理的
配慮について等解説します。

佳子社労士事務所
特定社会保険労務士・
公認心理師・キャリア
コンサルタント
産業保健法務主任者/
メンタルヘルス法務主
任者
宮沢　佳子　氏

503

10月17日（木）
14:00～16:30

SS30
8階会議室

「産業保健に役立つ就
業規則」

　産業保健の現場問題の解決や未然防
止に役立つ就業規則やその運用方法等
について解説します。

弁護士法人英知法律
事務所
弁護士
淀川　亮　氏

産業医
35名

・
産業保健

15名

9月2日505

　10月3１日（木）
14:00～16:30

SS30
8階会議室

「典型的な問題事例と
解説～高次脳機能障害
と発達障害の事例を素
材として～」

　高次脳機能障害と発達障害の事例を
素材として、法的に求められる合理的
配慮の内容、従業員の疾病り患情報の
産業医への通知の必要性の有無、事業
者が産業医を活用しなかった場合の法
的リスク、自動車運転制限の要否、産
業医の勧告が聞き入れられなかった場
合に当該産業医に求められる対応、企
業がアスペルガー症候群の労働者への
対応を誤った場合の産業医の法的責任
等について論じます。

弁護士法人田中彰寿
法律事務所
弁護士
田中　継貴　氏

生涯更新
2.5単位

産業医
35名

・
産業保健

15名

9月2日

鳥飼総合法律事務所
弁護士
小島　健一　氏

生涯更新
2.5単位

お申込みをキャンセルする場合は、事前にご連絡ください。

生涯更新
2.5単位

生涯更新
2.5単位

9月2日

産業医
35名

・
産業保健

15名

9月2日

生涯更新
2.5単位

産業医
35名

・
産業保健

15名

9月2日

　

　

日医産業医
研修

単位（申請
中）

独立行政法人 労働者健康安全機構
宮城産業保健総合支援センター
〒980-6015  仙台市青葉区中央4-6-1

SS30 15階
FAX 022-267-4283 TEL 022-267-4229

受講無料

産業医・産業保健研修会

「産業保健と法」開催のお知らせ

２０２４年度


